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Skrivelse frain Umearegionen angiende ansékan om att bilda leaderomrade for lokalt ledd
utveckling 2014-2020

Umeiaregionen, Bjurholm, Nordmaling, Robertsfors, Umei, Vindeln och Vinnis kommuner, har
som ett av 53 omriden limnat in en strategi for lokalt ledd utveckling (LLU) fér perioden 2014-
2020. Den 21 april fick vi meddelande fran Jordbruksverket om att vér strategi inte prioriterats och
dirmed utesluts nirmare 150 000 personer (ca 60% av Visterbottens befolkning) frin mojligheten
till fortsatt och framgéngsrik landsbygdsutveckling.

Umeiregionen ar en funktionell region med ett 20-arigt samarbete inom ménga olika omraden dir
landsbygdsutveckling utgor en viktig del. Regionen priglas av stark dynamik dir Sveriges minsta
kommun Bjurholm och en av de starkaste tillvixtkommunerna Ume# ingar.

Vi vet att Leader URnira har starkt fortroende hos dem som fatt sina projektansékningar bifallna
men ocksa hos de som fatt avslag pa sina ansokningar. En utvirdering visar t. ex. att man trots avslag
till 90% skulle rekommendera andra att soka stod fran Leader URnira.

Vi har godkants i de revisioner som genomforts av Jordbruksverket vid flera tillfillen samt av
Ekonomistyrningsverket och vi har haft ett nira och gott samarbete med Linsstyrelsen i Vister-
botten.

Vir strategi har tagits fram i nira samarbete och samverkan mellan regionens kommuner (tjinstemin
och politiker), lokala utvecklingsgrupper och féreningar, representanter fran civil- och lokalsamhillet,
totalt har mer 4n 200 personer aktivt deltagit i processen. En remissomging foregick den slutliga
strategin dir kommunerna, Lansstyrelsen i Vasterbotten, Region Visterbotten, Visterbottens Idrotts-
férbund, féreningar och enskilda lamnat synpunkter.

Strategins grundval ir EU:s 6vergripande mél om en ”smart och hillbar tillvixt for alla” som den
uttrycks i Partnerskapsoverenskommelsen:

”— Smart tillvaxt: utveckla en ekonomi baserad pa kunskap och innovation.

— Hallbar tillvaxt: frimja en resurseffektivare, gronare och konkurrenskraftigare ekonomi.

— Inkluderande tillvixt (tillvixt for alla): stimulera en ekonomi med hog sysselsittning och med social
och territoriell sammanhéllning.”

Vir strategi bygger pa kunskapen om regionens behov och méjligheter som bla. erhillits genom
egna starka natverk, tidigare genomférda projekt och projektansokningar under tre strukturfonds-



perioder i nira samverkan med bla. kommunerna och Linsstyrelsen.' Totalt har nirmare 400
utvecklingsprojekt genomforts varav 107 inom Leader URnira (se www.ideriket.nu). Vi har fitt stort
genomslag bade inom och utom regionen, t. ex har niarmare 65 000 besékare nétts inom ramen for
tvd paraplyprojekt med anknytning till Umea som Europas kulturhuvudstad.

I vér strategi har vi stirkt samarbetet med de prioriterade leaderomridena Vindelilven (som ocksé
omfattar tre av Umearegionens kommuner), Lappland 2020 samt Skelleftez Alvdalar som tillsam-
mans med URnira ticker hela Visterbotten. Samarbetet med leaderomride Vindelilven ar speciellt
virdefullt d vi genom detta ocksa far med Havs- och fiskerifonden utdver de évriga tre fonder som
ingdr i URniras strategi. Samverkan med Visterbottens 7 samebyar som samtliga geografiskt finns
inom Umeidregionens kommuner, 6verenskommen samverkan med LRF:s lokalavdelningar samt
Visterbotten som del av Northern Sparsely Populated Areas (NSAP) har ocksa vigt tungt i strategins
framtagande liksom malen for EU:s sammanhéllningspolitik.

“Nya konkreta arbetstillfillen” har varit ett av de urvalskriterier som fatt hoga viktningspoing i
Jordbruksverkets bedomning av inlimnade strategier. Hir har URnira varit realistiska och utgatt fran
uppgifter fran bl.a. Riksdagens utredningstjanst och Konjunkturinstitutet; ett arbetstillfille kostar”
ca 1 miljon kronor. I perspektiv av den budget pa totalt 41 miljoner vi dskat (som ocksa stéds av
Umearegionens kommuner) utgdrs 9 miljoner av Jordbruksverket beslut om ligsta acceptabla
driftskostnad. URndra har darfor lagt fokus pa att stirka det befintliga foretagandet och dirmed
skapa goda forutsittningar infor framtiden for foretagsutveckling, nya foretag, nya arbetstillfillen och
tillvixt 1 regionen.

For att garantera underifranperspektiv, lokal kinnedom och inflytande i urvalsprocessen har vi byggt
ett starkt partnerskap med representation fran det lokal- och civilsamhille som berdrs av de
utvecklingsinsatser som beskrivs i URniras strategi. >

Vi anser att Jordbruksverket haft en alltfor instrumentell ansats bide i anvisningar i samband med
framtagandet av strategier (mallar, handbécker etc.) men i synnerhet i samband med utvirdering och
urval. Man har inte tagit tillricklig hinsyn till regionala skillnader — alla kommande omriden ska t. ex
ha samma driftsbudget oavsett folkméingd, omrédets yta och befolkningstithet.

Har vill vi ge ett exempel: Vi har i manga nationella leadersammanhang jamfort Leader URnara med
Skéne eftersom vi har ungefir samma geografiska yta. Befolkningsmassigt skiljer vi oss daremot &t
bade avseende folkmingd och gleshet (ett av Jordbruksverkets urvalskriterier). I Skdne (inkl. Malmo)
ir befolkningstitheten 116 inv./km® I Umeiregionen (inkl. Umed) bor 14 personer/km”. Utanfor
Umei idr befolkningstitheten 8 personer/kmz. I Skane har 7 leaderomriden prioriterats med en
sammanlagd budget pa drygt 322,3 milj. kronor. URnara askade 41 milj. kronor och priotiterades
bort. Totalt har 417,3 milj. kronor férdelats till de fyra nordligaste lanen.

De 63 leaderomraden som verkat under perioden 2007-2013 har samtliga lamnat in strategier — totalt
53 stycken efter sammanslagningar. Jordbruksverket har for sitt stallningstagande tagit hjalp av tva
experter och en urvalskommitté om 7 personer (varav 1 representant frin den regionala nivan). Vi
menar att Jordbruksverket, med fullstindig insyn i hur medel anvints under perioden 2007-2013,
kunnat bidra till urvalet med utgangspunkt i hur effektivt dessa medel nyttjats. Vid brytpunkten i juni
2013 varierade nyttjandegraden stort mellan omradena, t. ex. for Leader URnaras del 30 000 kr i ¢j
uppbokade medel till flera miljoner i andra omréden.

For att fa en rittvisande bild av regionala skillnader, siardrag och behov borde Linsstyrelsernas
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kunskap om nuvarande leaderomriden tagits tillvara. Under programperioden 2007-2013 fattade
Lansstyrelserna beslut efter dialog med det blivande leaderomridet. I rollen som regionala handlag-
gare har Linsstyrelserna ocksi god kiannedom om respektive leaderomrades resultat och administra-
tiva kapacitet. Vi beklagar att den valda modellen med koncentration till Jénképing bidrar till stark
(och o6nskad) centralisering.

For att ta tillvara den kunskap och kompetens som finns om Leadersverige borde Jordbruksverket
aven fort en djupare dialog med den samordningsgrupp under Landsbygdsnitverket med represen-
tation fran hela landet fran bade beslutande- och verksamhetsniva.

Vi beklagar att processen med det slutliga godkinnandet av leaderomriden kommer att kunna ske
forst under bérjan av 2016. T samband med inlimnandet av strategier skulle en avsiktsforklaring fran
kommuner och andra medfinansidrer limnas in. Innan slutligt beslut fattas ska leaderomridenas
budgetar godkinnas och medfinansieringsintyg for hela perioden limnas in. Vi menar att detta
kraftigt forsenar igangsittandet och att det ocksd medfor risk for att nu priotiterade omraden av
budgetskal kan komma att bli nya vita flickar pa leaderkartan.

Alla strategier r enligt Urvalskommittén och Jordbruksverkets meddelande godkinda. Vir strategi
uppfyller dirmed kraven pa det arbete som ska utféras genom lokalt ledd utveckling och som bidrar
till en lingsiktig utveckling lokalt for Umearegionen, for Viasterbotten och for hela landet.

I &vrigt instimmer vi i Urvalskommitténs synpunkter som de uttrycks i skrivelse av den 29 april
2015.

Mot bakgrund av de goda resultat som sammanlagt redovisats i hela landet under fore-
gdende programperiod anhaller vi om att hela landet omfattas av insatser inom omradet
lokalt ledd utveckling under kommande petiod.
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